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نحول عطاءك اإلى اأكثر النا�س حاجة

نشرة شهرية تصدر عن  جمعية بيت الخير - العدد 124- جمادى الآخر 1436 -  إبريل  2015

�ساحب ال�سمو ال�سيخ حميد بن را�سد النعيمي ي�ستقبل وفد »بيت الخير«



تحدثـاً  بإنجازاتهـا،  تحتفـي  أن  اليـوم  الخيـر  »بيـت  لجمعيـة  يحـق 

التـي  العموميـة  الجمعيـة  صادقـت  فقـد  وتوفيقـه،  الله  بأنعـم 

والتـي   ،2014 لعـام  الختاميـة  الميزانيـة  علـى  مؤخـراً  انغقـدت 

حققـت أعلى مسـتوى من الإنفاق السـنوي عبـر تاريخهـا، حيث بلغ 

حجـم المدفوعـات علـى البرامـج والمشـاريع الخيريـة  1٦٣ مليـون 

درهـم، اسـتفاد منهـا ما يزيـد عن مئـة ألف أسـرة وحالـة، فضلًا عن 

المصروفات الرأسـمالية التـي بلغت ٣٨  مليـون أنفقت معظمها 

لشـراء وبنـاء أوقـاف جديدة.

الجـودة  مسـتوى  علـى  الجمعيـة  حافظـت  الوقـت  نفـس  وفـي   

الإداريـة  وإجراءاتهـا  الثابتـة،  الخيريـة  منهجيتهـا  بهـا  تتميـز  التـي 

والمؤسسـية، واعتمادهـا للأسـاليب المبتكرة في العمـل الخيري، 

ومـا تتصـف بـه مـن شـفافية فـي إجراءاتهـا الماليـة، واختيارهـا 

المسـاعدة،  طلبـات  تدقيـق  فـي  الميدانـي  الاجتماعـي  للبحـث 

للوصـول إلـى أكثـر النـاس حاجـة.

ومـن الإنصاف أن ننسـب الفضل لأهله، فلـم يكن لهـذه النتائج أن 

تتحقـق لـولا السياسـة الحكيمـة والصارمـة، التـي يتبعهـا مجلس 

الإدارة الـذي تـم في عهـده إنفـاق حوالـي ٦٥4 مليـون درهم خلال 

خمـس سـنوات، ولولا الجهـود الدؤوبـة والمخلصة التـي قامت بها 

الإدارة التنفيذيـة، التـي قـادت سـفينة »بيـت الخيـر« إلى شـاطئ 

الإنجاز.

شـركائنا  إلـى  الإنجـاز  هـذا  نهـدي  أن  الجمعيـة  فـي  ويسـرنا 

الاسـتراتيجيين ومانحينـا الكبـار، الذيـن وضعـوا ثقتهم فـي »بيت 

الخيـر« ودعموا مسـيرتها بـكل الأريحية والسـخاء الذي كنـا ننتظره 

الرسـمية  والجهـات  والهيئـات  المؤسسـات  كافـة  وإلـى  منهـم، 

والخاصـة، التـي تعاونـت مع الجمعيـة مدفوعـة بالتزامهـا وتبنيها 

لمبـدأ المسـؤولية المجتمعيـة، وإلى  كل من أعطـى وقدم لدعم 

فـرب  أوقـلّ،  عطـاؤه  زاد  المتنوعـة،  ومشـاريعها  الجمعيـة  برامـج 

درهـم سـبق ألـف درهم.

والشـكر موصـول لموظفـي الجمعيـة ومتطوعيهـا، وأصدقائهـا 

وللجنـود  مسـيرتها،  دعمـوا  الذيـن  والإعلامييـن  الصحفييـن  مـن 

الخارجيـة،  الجمعيـة  مواقـع  فـي  يسـهرون  الذيـن  المجهوليـن 

لينقلـوا رسـالة الجمعيـة للجمهـور، ويحفزونـه علـى المزيـد مـن 

العطـاء.

والشـكر أولًا وأخيـراً لله عـز وجـل فهـو الموفق دائمـاً، وهـو الهادي 

إلى سـواء السـبيل.

تحدثاً بأنعم الله

media@alkhair.ae
04  -2675555
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مــن الإمـــارات وإلــى الإمـــارات

بلغت م�ساهمة موؤ�س�سة دبي الإ�سلامي الإن�سانية للحالت الطارئة اأعلاه مبلغ 1,07 مليون درهم خلال �سهر يناير، فبراير 2015
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وقـــدم الماجـــد ال�ســـكر الجزيـــل ل�ســـموه علـــى تف�سلـــه بمنـــح الجمعيـــة قطعـــة اأر�ـــس، لإقامـــة مقـــر دائـــم لفـــرع عجمـــان، الـــذي افتتحتـــه 
الجمعية العام الما�سي ويقدم خدماته لأكثر من 400 اأ�ســـرة وحالة م�ســـجلة في الإمارة، وعبر معاليه - با�ســـمه وبا�ســـم مجل�ـــس اإدارة 
الجمعية - عن التقدير لجهود �ساحب ال�سمو حاكم عجمان، على ما يقدمه من دعم وم�ساندة للجمعيات الخيرية، حتى تتمكن 

مـــن موا�سلـــة دورهـــا في خدمـــة الأ�ســـر المتعففة وال�سعفاء والمحتاجين.
وثمـــن �ساحـــب ال�ســـمو حاكـــم عجمـــان مـــا تقـــوم بـــه جمعيـــة بيـــت الخـــير مـــن جهـــود موفقـــة لدعـــم الأ�ســـر والحـــالت الأقـــل دخـــلًا 
داخـــل الدولـــة، واأكـــد علـــى دور رجـــال الأعمـــال والتجـــار وم�ســـاهماتهم المهمـــة لدعـــم العمـــل الخـــيري، وعـــبر عـــن اهتمامـــه بتعزيـــز  دور 

الجمعيـــات الخيريـــة، ودعـــم جهودهـــا للا�ســـتمرار والتطـــور وموا�سلـــة العطـــاء.
ودعـــا �ســـموه كبـــار التجـــار للم�ســـاهمة مـــع الجمعيـــات الخيريـــة مـــن خـــلال التبرعـــات، وتخ�سي�ـــس الأوقـــاف، التـــي ت�ســـتطيع مـــن 
خلالها دعم الأ�سر المعوزة، للتخفيف من معاناتها، وطلب خلال اللقاء اأ�سماء التجار من جميع الجن�سيات في عجمان، لدعوتهم 
للم�ســـاهمة في الوقـــف الخـــيري بالإمـــارة، وناق�ـــس �ســـموه مـــع وفـــد »بيـــت الخـــير« الحلـــول الممكنـــة ل�ســـد احتياجـــات الحـــالت ال�ســـهرية، 

واأكـــد علـــى �ســـرورة تفعيـــل التفاقيـــات الموقعـــة مـــع »بيـــت الخـــير« دعمـــاً لجهودهـــا.
وح�ســـر اللقـــاء �ســـعادة �ســـالم بـــن اأحمـــد النعيمـــي، الم�ست�ســـار الخا�ـــس ل�ساحـــب ال�ســـمو حاكـــم عجمـــان لل�ســـوؤون التعليميـــة والأعمـــال 
الخيرية، و�ســـعادة يو�ســـف النعيمي، مدير عام الت�ســـريفات وال�سيافة، و�ســـعادة طارق بن غليطة، مدير مكتب �ساحب ال�ســـمو حاكم 
عجمـــان، بينمـــا رافـــق وفـــد الجمعيـــة كل مـــن عابديـــن طاهـــر العو�ســـي، مديـــر عام »بيت الخير« و�ســـعيد مبـــارك المزروعي، نائب مدير 

العام، وعبدالله الأ�ســـتاذ، م�ســـاعد المدير العام، وعدد من م�ســـوؤولي الأفرع والمراكز.

صاحب السمو الشيخ حميد بن راشد النعيمي 
يستقبل وفد “بيت الخير”

ا�ســـتقبل �ساحـــب ال�ســـمو ال�ســـيخ حميـــد بـــن را�ســـد النعيمـــي، ع�ســـو المجل�ـــس الأعلـــى، حاكـــم عجمـــان، في 
مكتبـــه في الديـــوان الأمـــيري، وبح�ســـور �ســـمو ال�ســـيخ عمـــار بـــن حميـــد النعيمـــي، ولي عهـــد عجمـــان، 
معالي جمعة الماجد، رئي�ـــس مجل�ـــس اإدارة "بيت الخير” يرافقه �ســـعادة عبدالرحمن الغرير، ع�سو 

مجل�س الإدارة، مع وفد من م�سوؤولي الجمعية.
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اأقـــرت الجمعيـــة العموميـــة لــــ »بيـــت الخـــير« التقريـــر ال�ســـنوي الـــذي قدمـــه لهـــا مجل�ـــس الإدارة، واعتمـــدت الميزانيـــة 
الختاميـــة لــــ 2014 والتـــي بلغـــت 200.8 مليـــون درهـــم، في حـــين بلـــغ الإنفـــاق علـــى الم�ســـاريع الخيريـــة 163 مليـــون درهـــم، 

منهـــا 84 مليـــون اأنفقـــت خـــلال حملـــة »واأنفقـــوا خـــيراً لأنف�ســـكم« في رم�ســـان الما�سي.

ــت،  ــي تحققـ ــازات التـ ــادوا بالإنجـ ــة، واأ�سـ ــة للجمعيـ ــس الإدارة والإدارة التنفيذيـ ــى اأداء مجل�ـ ــا علـ ــة واأع�ساوؤهـ ــة العموميـ ــس الجمعيـ ــى رئي�ـ واأثنـ
ووجهـــوا التحيـــة للعاملـــين في الجمعيـــة علـــى اأدائهـــم المميـــز، الـــذي حافـــظ علـــى م�ســـتوى التقـــدم الـــذي �ســـهدته الجمعيـــة خـــلال الأعـــوام الأخـــيرة.
وكانـــت الجمعيـــة العموميـــة قـــد انعقـــدت برئا�ســـة معـــالي جمعـــة الماجـــد، رئي�ـــس مجل�ـــس الإدارة، وح�ســـور كل مـــن �ســـعادة خليفـــة جمعـــة النابـــودة، 
ــوؤون  ــاع، منـــدوب وزارة ال�سـ ــا ح�ســـر الجتمـ ــة، كمـ ــة العموميـ ــاء الجمعيـ ــاء مجل�ـــس الإدارة واأع�سـ ــادة اأع�سـ نائـــب رئي�ـــس مجل�ـــس الإدارة، وال�سـ

الجتماعيـــة، واإدارة الجمعيـــات ذات النفـــع العـــام، والمدقـــق الخارجـــي لح�ســـابات الجمعيـــة.
واطلـــع المجتمعـــون علـــى تقريـــر مجل�ـــس الإدارة الـــذي ت�سمـــن الأن�ســـطة الخيريـــة للعـــام 2014م، ونبـــذة عـــن البرامـــج والم�ســـاريع والإنجـــازات التـــى 
قامـــت بهـــا الجمعيـــة خـــلال العـــام الما�ســـي، وناق�ســـوا الموا�سيـــع المدرجـــة علـــى جـــدول الأعمـــال، التـــي ت�سمنـــت الت�سديـــق علـــى محا�ســـر الجتماعات 

ال�ســـابقة، واإقرارها، ومناق�ســـة التقرير المالي لمدقق الح�ســـابات، والت�سديق عليه.

       اجتماع مجلس إدارة »بيت الخير«

وتـــلا اجتمـــاع الهيئـــة العموميـــة اجتمـــاع مجل�ـــس الإدارة، الـــذي ناق�ـــس نتائـــج التقريـــر الختامـــي، وتـــداول القتراحـــات والخطـــط المو�سوعـــة لعـــام 
2015، مبدياً ارتياحه للتطور الم�ســـتمر الذي تحققه الجمعية في برامجها وخططها الخيرية.

واأثنـــى معـــالي جمعـــة الماجـــد، رئي�ـــس مجل�ـــس الإدارة، علـــى اأداء اإدارة الجمعيـــة التـــي عملـــت بـــداأب ومثابـــرة علـــى تحقيـــق هذا النجـــاح، كما طلب نقل 
تحيـــات المجل�ـــس لكافـــة العاملـــين في الجمعيـــة لأدائهـــم المتميـــز، وجهودهـــم المباركـــة التـــي اأدت لهـــذا الإنجـــاز، واأكد على �ســـرورة الإبداع والبتكار في 

تطوير م�سيرة العمل الخيري، والو�سول بالجمعية اإلى اآفاق جديدة.

الجمعية العمومية لـ »بيت الخير«

تعتمد التقرير السنوي والميزانية الختامية لـ 2014
إنفاق الجمعية يصل إلى 200,8 مليون درهم
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حصاد 2014 يسجل زيادة 12 مليون درهم

�ســـجلت برامـــج “بيـــت الخـــير” وم�ســـاريعها زيـــادة ملحوظـــة في الإنفـــاق بلغـــت 50 مليـــون درهـــم، ليقفـــز حجـــم الإنفـــاق عـــام 2014 اإلى 200,8 
مليـــون درهـــم، وقـــد بلـــغ ال�ســـرف علـــى الم�ســـاريع الخيريـــة مبلـــغ 163 مليـــون درهـــم مقارنـــة بمبلـــغ 151 مليـــون اأنفقـــت عـــام 2013، بزيـــادة 12 مليـــون 

درهم.
و�سادقـــت الجمعيـــة العموميـــة علـــى نتائـــج الإنفـــاق، واأثنـــى مجل�ـــس الإدارة علـــى هـــذه النتائـــج، التـــي حافظـــت علـــى ارتفـــاع مطـــرد في وتـــيرة الإنفـــاق، 

والـــذي بلـــغ في ال�ســـنوات الخم�ـــس الأخـــيرة 654 مليـــون درهـــم، ا�ســـتفادت منهـــا مئـــات اآلف الأ�ســـر والحـــالت.
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واأعلـــن عابديـــن طاهـــر العو�ســـي، مديـــر عـــام “بيـــت الخـــير” عـــن اعتـــزازه بهـــذه النتائـــج، وهـــذا الح�ســـاد المتميـــز بتنوعـــه واإنجازاتـــه، والـــذي ي�ســـير اإلى اأن 
الجمعية قد ا�ســـتطاعت الوفاء بكامل التزاماتها تجاه الأ�ســـر الم�ســـجلة، بما يوفر لها العي�ـــس الكريم وال�ســـتقرار المادي والجتماعي، وتوجه بال�ســـكر 
للمانحـــين والمتبرعـــين وال�ســـركاء ال�ســـتراتيجيين علـــى مـــا قدمـــوه، ممـــا اأعطـــى اإدارة الجمعيـــة هام�ســـاً طيبـــاً لزيـــادة الإنفـــاق علـــى الأ�ســـر، بمـــا يواكـــب 
ظـــروف الزيـــادة التـــي �ســـهدها ال�ســـوق في الأ�ســـعار، ومنحهـــا القـــدرة علـــى تلبيـــة اأ�سحـــاب الحاجـــات الطارئـــة مـــن المقيمـــين، ل �ســـيما مـــن خـــلال برنامـــج 

الطالـــب وم�ســـروع عـــلاج، ف�ســـلًا عـــن الهتمـــام الـــذي توليـــه الجمعيـــة بفئـــة الأيتـــام والأرامل وكبار ال�ســـنّ.
واأ�ســـاف: لقـــد بلغـــت مدفوعـــات الـــزكاة هـــذا العـــام مـــا يزيـــد عـــن 105.1 مليـــون درهـــم، بينمـــا بلغـــت مدفوعـــات ال�سدقـــات مبلـــغ  57.6 مليـــون درهـــم 
بالإ�سافـــة اإلى م�سروفـــات اإداريـــة وعموميـــة وراأ�ســـمالية تمثلـــت في قيمـــة 37.9 مليـــون درهـــم منهـــا قيمـــة اأرا�ـــسٍ م�ســـتراة في اإمـــارة راأ�ـــس الخيمة، لإقامة 

اأوقـــاف عليهـــا، وكذلـــك مبنيـــين تحـــت الإن�ســـاء، همـــا وقـــف الفجـــيرة الثـــاني ومخـــزن الق�سي�س في دبي، هذا غير الم�سروفـــات الإدارية والعمومية.

الإنفاق على البرامج والم�ساريع:
تنظـــم »بيـــت الخـــير« مدفوعاتهـــا الخيريـــة، بالإنفـــاق مـــن خـــلال حزمـــة مـــن البرامـــج والم�ســـاريع المدرو�ســـة، والتـــي ت�ســـتهدف الأ�ســـر المتعففـــة ومحـــدودة 

الدخـــل ب�ســـكل عـــام، والفئـــات ال�سعيفـــة والتـــي تحتـــاج لدعـــم خا�ـــس، يرفـــع جزءاً مهمـــاً من الأعباء القت�سادية عن كاهل الأ�ســـر.

دعم الأ�سر المتعففة
ت�ســـير النتائـــج الختاميـــة لعـــام 2014 اأن الأ�ســـر المتعففـــة ومحـــدودة الدخـــل نالـــت الن�سيـــب الأكـــبر مـــن الإنفـــاق، حيـــث بلغـــت قيمـــة المبالـــغ التـــي قدمـــت 
كم�ساعدات نقدية للاأ�سر المحتاجة 50.6 مليون درهم، ا�ستفادت منها اأكثر من 5500 اأ�سرة، تقا�ست م�ساعدات نقدية ب�سكل �سهري، بالإ�سافة اإلى 
م�ســـاعدات غذائية وعينية بقيمة 11.3 مليون درهم، وم�ســـاعدات طارئة لهذه الأ�ســـر بقيمة 13.5 مليون درهم، في حين بلغت الم�ســـاعدات المقطوعة 

لأ�ســـر اأخرى ثبتت حاجتها للم�ســـاعدة مبلغ 38.8 مليون درهم.

200.8 مليون درهم الجمعية أنفقت عام 2014 مبلغ

منها مبلغ 163 مليون درهم على المشاريع الخيرية
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الإنفاق على الأيتام
كفالـــة  م�ســـروع  علـــى  الإنفـــاق  وبلـــغ 
والذيـــن  واأ�ســـرهم،  الأيتـــام  ورعايـــة 
يتيـــم مبلـــغ   2000 يقـــارب عددهـــم 
اأنفقـــت  12.6 مليـــون درهـــم، بينمـــا 
الجمعيـــة علـــى اأ�ســـر ذوي الحتياجـــات 

درهـــم. مليـــون   1.3 الخا�ســـة 

برنامج الطالب
»برنامـــج  علـــى  الجمعيـــة  واأنفقـــت 
الطالـــب« الـــذي ا�ســـتفاد منـــه حـــوالي 
الأ�ســـر  اأبنـــاء  مـــن  طالـــب  األـــف   18
درهـــم،  مليـــون   3.7 مبلـــغ  الم�ســـجلة 
ــج  ــذا البرنامـ ــن خـــلال هـ ــث تم مـ حيـ
رفـــع عـــبء الم�ساريـــف المدر�ســـية عـــن 

كاهل الأ�سر، والتي تتمثل في �سراء القرطا�سية والر�سوم المدر�سية والجامعية والموا�سلات واأجهزة اللابتوب والآيباد، ف�سلًا عن بع�س الم�ساعدات 
التعليميـــة. والإدارات  المدار�ـــس  لبع�ـــس 

برنامج ال�سدقة الجارية
وحقـــق برنامـــج »ال�سدقـــة الجاريـــة« تقدمـــاً ملحوظـــاً في اأعمـــال الوقـــف، حيـــث اأو�ســـكت اأعمـــال وقـــف الفجـــيرة الثـــاني علـــى النتهـــاء، وهـــو وقـــف يقـــوم 
علـــى اأر�ـــس م�ســـاحتها 900 مـــتر مربـــع، ويتكـــون مـــن 7 طوابـــق بالإ�سافـــة اإلى الطابـــق الأر�ســـي، كمـــا تم طـــرح اأ�ســـهم م�ســـروع وقـــف الورقـــاء الثـــاني 
للتـــبرع، مـــن جانـــب اآخـــر بلـــغ الإنفـــاق علـــى »م�ســـروع الأدوات المنزليـــة« 1.7 مليـــون درهـــم، في حـــين بلـــغ الإنفـــاق علـــى م�ســـروع »�سيانـــة منـــزل محتـــاج« 

346 األـــف درهم.   

الم�ساريع المو�سمية
»المـــير  علـــى  الجمعيـــة  واأنفقـــت 
درهـــم،  مليـــون   9.9 الرم�ســـاني« 
ك�ســـوة  م�ســـروع  علـــى  مليـــون  و5.4 
العيـــد، الـــذي يمـــول مـــن ريـــع م�ســـروع 
يقـــوم  الـــذي  جديدهـــم«  »قديمكـــم 
بجمع وبيع الملاب�س القديمة ل�سركات 
تدويـــر الملاب�ـــس، كمـــا اأنفقـــت الجمعيـــة 
»م�ســـروع  علـــى  درهـــم  مليـــون   2.5
الأ�ساحـــي«، بينمـــا بلـــغ الإنفـــاق مـــن 
درهـــم. مليـــون   2.1 الفطـــر«  »زكاة 

اإ�سهامات متنوعة
 3.5 الخـــير«  »بيـــت  وقدمـــت 

مليـــون درهـــم كدعـــم مـــالي لجهـــات خيريـــة متنوعـــة، كمـــا اأنفقـــت 3 ملايـــين درهـــم مـــن عائـــدات م�ســـروع »كفارة اليمين«، و�ســـددت عـــن الغارمين مبلغ 
درهـــم. مليـــون   2.2 مبلـــغ  »عـــلاج«  م�ســـروع  �سمـــن  المر�ســـى  عـــلاج  تكاليـــف  بلغـــت  حـــين  في  درهـــم،  األـــف   312

وبذلـــك يكـــون مجمـــوع مـــا اأنفقتـــه »بيـــت الخـــير« عـــام 2014 تحديـــداً 200.8 مليـــون درهـــم، منهـــا مبلـــغ 163 مليـــون درهـــم اأنفقـــت علـــى البرامـــج 
والم�ســـاريع عـــام 2014، جعلهـــا الله في ميـــزان ح�ســـنات كل مـــن قـــدم واأعطـــى.
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قامـــت كليـــات التقنيـــة العليـــا بدبـــي بتكـــريم خا�ـــس لرجـــل الأعمـــال 
جمعة الماجد لجهوده في دعم ورعاية طلاب كليات التقنية العليا في دبي، 
من خلال ال�سراكة المثمرة بين الكليات والموؤ�س�سات الخيرية والأكاديمية 
التـــي يتراأ�ســـها، حيـــث تنـــاول في كلمـــة األقاهـــا اأهميـــة ال�ســـراكات في دعـــم 

الجهـــود الوطنيـــة لرفـــع م�ســـتوى موؤ�س�ســـات الدولـــة ب�ســـورة عامـــة.
كمـــا قامـــت الكليـــة اأي�ســـاً بتكـــريم جمعيـــة »بيـــت الخـــير« ك�ســـريك اأ�سا�ســـي 
وداعـــم، وقـــد ا�ســـتلم درع التكـــريم عابديـــن طاهـــر العو�ســـي، مديـــر عـــام 
الجمعيـــة، وذلـــك �سمـــن الحفـــل ال�ســـنوي الـــذي نظمتـــه لتكـــريم »�ســـركاء 
النجاح« من الموؤ�س�سات والهيئات وال�سركات في القطاعين العام والخا�س، 
الذيـــن اأ�ســـهموا في نجـــاح خطـــط وبرامـــج الكليـــة وم�ســـاريع الطلبـــة خـــلال 

العـــام الدرا�ســـي 2014 - 2015 .
وقـــال الماجـــد الـــذي �ســـكر الكليـــة علـــى تكريمـــه: اإن التعـــاون القائـــم بـــين 
كليـــات التقنيـــة العليـــا في دبـــي وجمعيـــة »بيـــت الخـــير« وكليـــة الدرا�ســـات 
الإ�ســـلامية والعربيـــة، يعتـــبر نموذجـــاً للعمـــل الم�ســـترك مـــن اأجـــل تعزيـــز 
مبـــداأ الم�ســـوؤولية المجتمعيـــة، والنهو�ـــس بالأجيـــال الجديـــدة مـــن اأبنائنـــا 
الطلبة، ليكونوا ذخراً للم�ســـتقبل، وبناة الغد الواعد لهذه الدولة، التي 

تنظـــر للاإن�ســـان كـــثروة حقيقيـــة وا�ســـتثمار ح�ســـاري، لي�ســـتكمل الأحفـــاد 
مـــا بـــداأه الآبـــاء الـــرواد، في بنـــاء دولـــة الإمـــارات وتطويرهـــا، حتـــى �سارت في 

مقدمـــة الـــدول واأمثولـــة المجتمعـــات رفاهـــاً وحداثـــة وريـــادة.
مـــن جانبـــه اأثنـــى عابديـــن طاهـــر العو�ســـي، مديـــر عـــام »بيـــت الخـــير« 
علـــى التعـــاون القائـــم بـــين الجمعيـــة وكليـــات التقنيـــة العليـــا بدبـــي، الـــذي 
اأثمر في تن�سيق العديد من الأن�سطة الخيرية، ودعم الطلبة المحتاجين، 
وقـــال: لقـــد كان الطلبـــة في طليعـــة الفئـــات الم�ســـتهدفة التـــي اأ�س�ســـت »بيـــت 
الخـــير« لدعمهـــا وم�ســـاعدتها، وقـــد كان هـــذا التوجـــه في مقدمـــة الأ�ســـباب 
التي دعت معالي جمعة الماجد، الموؤ�س�س الأول للجمعية، ورئي�س مجل�س 
اإدارتهـــا لإن�ســـاء الجمعيـــة عـــام 1989 ، ا�ســـتكمالً لجهـــوده المتوا�سلـــة في 
دعـــم التعليـــم، واأدرج دعـــم الطلبـــة المحتاجـــين في �سلـــب اأهـــداف الجمعيـــة 
التـــي اأنفقـــت خـــلال م�ســـيرتها مـــا يزيـــد عـــن 40 مليـــون درهـــم علـــى �ســـكل 
م�ساعدات ر�سوم وقرطا�سية �سمن م�سروع الكوبون المدر�سي، اإ�سافة اإلى 
م�سروع »تي�سير، لدعم الطلبة الجامعيين وتوفير كل ما يحتاجونه من 
اأجهزة لبتوب واآي باد وم�ساريف م�ساريع التخرج والموا�سلات والطعام 

وغـــيره، حتـــى يتخرجـــوا ويدخلـــوا �ســـوق العمـــل.

كليات التقنية العليا بدبي تكرم »بيت الخير«
ورئيس مجلس إدارتها معالي جمعة الماجد
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اأخبار البيت 

كرمـــت الإدارة العامـــة لحقـــوق الإن�ســـان ب�ســـرطة دبـــي جمعيـــة »بيـــت 
لـــلاإدارة في توجهاتهـــا لتعزيـــز  الخـــير« كاأحـــد ال�ســـركاء الداعمـــين 
حقـــوق الفئـــات التـــي ت�ســـتهدفها في الدفـــاع عـــن حقوقهـــا القانونيـــة 
والإن�سانية،ل�سيما العمالة الوافدة، حيث تتعاون الإدارة مع الجهات 
الخيريـــة لتح�ســـين اأو�ســـاع الحـــالت التـــي تعـــاني من اأو�ســـاع اقت�سادية 
واجتماعيـــة �ســـيئة، وتربطهـــا بجمعيـــة بيـــت الخـــير علاقـــة تعـــاون، مـــن 

اأجـــل دعـــم الحـــالت التـــي تر�ســـحها الإدارة للم�ســـاعدة.
وقامـــت بت�ســـليم �ســـهادة التكـــريم للجمعيـــة �ســـارة �ســـهيل، المديـــر العـــام  
لمراكز اإيواء �سحايا التجار بالب�ســـر، بح�سور الدكتور العقيد محمد 
عبـــدالله المـــر، مديـــر اإدارة حقـــوق الإن�ســـان ب�ســـرطة دبـــي، وقـــد ت�ســـلمها 

عن »بيت الخير« �سعيد مبارك المزروعي، نائب مدير عام الجمعية.
ــام 2014 مبلـــغ 646520 درهـــم  وكانـــت الجمعيـــة قـــد قدمـــت خـــلال عـ
كم�ســـاعدات مبا�ســـرة للحـــالت المحولـــة مـــن الإدارة العامـــة لحقـــوق 

المعي�ســـية  اأو�ساعهـــا  تح�ســـين  اأجـــل  مـــن  دبـــي،  �ســـرطة  في  الإن�ســـان 
والإن�ســـانية، منهـــا 588170 درهـــم كم�ســـاعدات نقديـــة، و58350 درهـــم 

علـــى �ســـكل كوبونـــات غذائيـــة.
واأ�ســـاد المزروعـــي بالعلاقـــة القديمـــة والرا�ســـخة التـــي تجمـــع بـــين 
»بيـــت الخـــير« و�ســـرطة دبـــي ك�ســـريك اأ�سا�ســـي في الإطـــار الخـــيري 
والجتماعـــي، حيـــث اأبـــرم الجانبـــان عـــدة تفاهمـــات، وا�ســـتركا في اإنجـــاز 
عدد من الم�ساريع المهمة، و�سرح بمنا�سبة هذا التكريم، قائلًا: با�سمي 
وا�ســـم اإخـــواني في اإدارة »بيـــت الخـــير« نتقـــدم بال�ســـكر الجزيـــل لـــلاإدارة 
العامـــة لحقـــوق الإن�ســـان في �ســـرطة دبـــي علـــى هـــذه الفتـــة الكريمـــة، 
وهـــذا التكـــريم الـــذي ين�ســـف جهـــود الجمعيـــة في تدعيـــم خطـــوات هـــذه 
ــة  ــيدة في حمايـ ــا الر�سـ ــات قيادتنـ ــيد توجيهـ ــة، لتج�سـ الإدارة الطموحـ
حقـــوق الإن�ســـان، اأيـــاً كان علـــى اأر�ـــس الإمـــارات، مواطنـــاً كان اأو مقيمـــاً.

الإدارة العامة لحقوق الإنسان بشرطة دبي تكرم »بيت الخير«

اللجنة المشتركة تزور 
»هيئة تنمية المجتمع« 

و»زايد للإسكان«

جهود حثيثة لإنجاح مشروع 
»ردّ الجميل«

بـــداأ وفـــد م�ســـترك مـــن جمعيتـــي »بيـــت الخـــير« و« دار الـــبر« بحملـــة ات�ســـالت مكثفـــة لتعزيـــز الخطـــوات العمليـــة لإنجـــاح م�ســـروع  »رد 
الجميل«،  الذي يهدف لإعادة اإ�سكان الأ�سر الم�سجلة في كلا الجمعيتين، والأكثر حاجة لذلك من الأ�سر المتعففة وذوي الدخل المحدود.
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للاإن�ســـانية«  تمكـــين  المـــراأة  »تمكـــين  �ســـعار  تحـــت 
احتفلـــت دولـــة الإمـــارات بيـــوم المـــراأة العالمـــي، الـــذي يوؤكد 
علـــى تمكـــين المـــراأة في خطـــط التنميـــة لمـــا بعـــد عـــام 2015 
ل  اإذ  حقيقـــي،  تحـــوّل  عـــن  ت�ســـفر  اأن  لهـــا  اأريـــدَ  اإذا 
بـــد مـــن اإطـــلاق العنـــان لقـــوة المـــراأة، حتـــى يمكـــن تاأمـــين 

الم�ســـتقبل للجميـــع.
اهتمامـــاً  الـــدول  اأكـــثر  مـــن  الإمـــارات  دولـــة  وتعـــد 
بتفعيـــل دور المـــراأة في منطقـــة الخليـــج العربـــي، فهـــي 
وقيـــادة  الدولـــة،  نه�ســـة  �سناعـــة  الرجـــل في  ت�ســـارك 
م�ساريعها الطموحة، فاقتحمت كافة المجالت واأثبتت 
ا�ســـت�سافت  وقـــد  الإنجـــاز،  علـــى  وقدرتهـــا  جدارتهـــا 
الجمعيـــة احتفـــاء بهـــذه المنا�ســـبة الفنانـــة الإماراتيـــة 
�ســـميرة اأحمـــد، لدورهـــا الفعـــال في الخدمـــة المجتمعيـــة، 

بح�سور عابدين طاهر العو�سي، مدير عام »بيت الخير« و�سعيد مبارك 
المزروعـــي، نائـــب المديـــر العـــام، عبـــدالله الأ�ســـتاذ، م�ســـاعد المديـــر العـــام. 
وقالـــت الفنانـــة �ســـميرة اأحمـــد بهـــذه المنا�ســـبة »اأحمـــد الله اأن المـــراأة عا�ســـت 
في مجتمـــع اأكرمهـــا واأعلـــى مـــن �ســـانها، وحكومـــة ر�ســـيدة بنـــت م�ســـتقبلها، 
وعـــززت مـــن مكانتهـــا، واأعطتهـــا كافـــة حقوقهـــا، حيـــث باتـــت المـــراأة في 
الإمـــارات معـــززة مكرمـــة، واعتلـــت  كافـــة المنا�ســـب المهمـــة في المجتمـــع، 

وتبـــواأت مكانـــة عظيمـــة. 
واأ�ســـادت ال�سيفـــة بالن�ســـاء الرائـــدات، اللواتـــي تاألقـــن في العمـــل العـــام 
في دولـــة الإمـــارات، وعلـــى راأ�ســـهنّ �ســـمو ال�ســـيخة فاطمـــة بنـــت مبـــارك »اأم 
الإمـــارات« التـــي تعطـــي كل العنايـــة والتقديـــر والأولويـــة لـــدور المـــراأة الأم 
والعاملـــة والطالبـــة والم�ســـوؤولة وربـــة المنـــزل في المجتمـــع، ولهـــا اإ�ســـهاماتها 
الجليلة في تقديم الم�ســـاعدات الداخلية والخارجية، و�ســـمو ال�ســـيخة هند 
بنـــت مكتـــوم بـــن جمعـــه اآل مكتـــوم، حـــرم �ساحـــب ال�ســـمو ال�ســـيخ محمـــد بن

 را�ســـد اآل مكتـــوم، نائـــب رئي�ـــس الدولـــة، رئي�ـــس مجل�ـــس الـــوزراء، وكل 
�ســـيوخ الإمـــارات اأ�سحـــاب الأيـــادي البي�ســـاء.

ــا لي  ــة لتكريمهـ وختمـــت بالقـــول: اأقـــدم �ســـكري الجزيـــل لإدارة الجمعيـ
اليـــوم، وقـــد �ســـعدت بزيارتـــي للجمعيـــة، حيـــث تعرفـــت علـــى اأهـــم الم�ســـاريع 

والبرامـــج التـــي تقدمهـــا »بيـــت الخـــير« لمختلـــف فئـــات المجتمـــع.
مـــن جانبـــه رحـــب العو�ســـي بال�سيفـــة، واأثنـــى علـــى عطائهـــا في اإبـــراز 
ق�سايـــا المجتمـــع، و�ســـرح قائـــلًا:  المـــراأة مـــن الفئـــات الأكـــثر اإنتاجـــاً وعمـــلًا 
في الجمعيـــة، ولدينـــا العديـــد مـــن القيـــادات الن�ســـائية الفاعلـــة في المواقـــع 
ـــاء لدينـــا  المختلفـــة، وهـــنّ يبديـــن تفانيـــاً وتميـــزاً في اأدائهـــن، ون�ســـبة الن�س
ت�ســـكل حـــوالي 60% مـــن مجمـــل موظفـــي الجمعيـــة ومتطوعيهـــا الذيـــن 
يبلغـــون حـــوالي 360 فـــرداً، وهـــي ن�ســـبة معتـــبرة، فالمـــراأة ن�ســـف المجتمـــع 
وهـــي الأقـــرب لقلـــوب النا�ـــس، واأكـــثر تاأثـــيراً في اإقناع المح�ســـنين بمزيد من 

العطـــاء.

الإمارات تحتفل بيوم المرأة العالمي
الفنانة سميرة أحمد تثني على أداء المرأة في العمل الخيري

وا�ســـتهل الوفـــد ن�ســـاطه بزيـــارة هيئـــة تنميـــة المجتمـــع، حيـــث قـــام كل مـــن �ســـعيد مبـــارك المزروعـــي، نائـــب مديـــر عـــام جمعيـــة »بيـــت الخـــير« 
وعبدالله علي بن زايد، المدير التنفيذي لجمعية دار البر، وعدد من الم�ســـوؤولين في الجمعيتين، بلقاء مدير عام هيئة تنمية المجتمع، كما 
قـــام الوفـــد الم�ســـترك بزيـــارة برنامـــج زايـــد للاإ�ســـكان، حيـــث التقـــى المديـــر التنفيـــذي ل�ســـوؤون الإ�ســـكان، محمـــد اأحمـــد المحمـــود، والمهند�ســـة 

ابت�ســـام محمـــد القطامـــي، مديـــر اإدارة طلبـــات الإ�ســـكان.
و�ســـرح المزروعـــي، نائـــب مديـــر عـــام جمعيـــة »بيـــت الخـــير« قائـــلًا: م�ســـروع »رد الجميـــل« يعـــبر عـــن اإرادة جمعيتـــي » دار الـــبر« و«بيـــت الخـــير« 
في تحقيق نقلة في العمل الخيري، وتج�سيد التكامل والتعاون الخيري من خلال اإنجازات ملمو�سة على الأر�س، ونحن نعمل معاً كفريق 

متكامل لتحقيق نتائج �سريعة وملمو�سة.  
مـــن جانبـــه قـــال عبـــدالله علـــي بـــن زايـــد، المديـــر التنفيـــذي لجمعيـــة  »دار الـــبر«: »اإن  روؤيـــة »دار الـــبر وا�ســـتراتيجيتها تقـــوم علـــى التعـــاون على 
البر والتقوى مع موؤ�س�سات المجتمع  كافة، وفي م�سروع »رد الجميل« وجدنا اأن الغاية التي توخيناها منه لن تتحقق اإل بت�سافر الجهود 
الخيريـــة والحكوميـــة، فتعاونـــا مـــع »بيـــت الخـــير« التـــي لهـــا بـــاع طويـــل وموؤثـــر في الميدان الخـــيري، وهانحن نطرق اأبـــواب الجهات الحكومية 
ذات العلاقة، لن�ستكمل دائرة التعاون، من اأجل النهو�س باأو�ساع هذه الأ�سر حتى تتمكن من ال�ستقرار في المكان المكان اللائق والقريب 

من ذويها واأقربائه.
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اأ�سيـــل مـــن  »بيـــت الخـــير« بالوقـــف الخـــيري كوجـــه  تهتـــم 
وجـــوه العمـــل الخـــيري، والـــذي يقـــع �سمـــن م�ســـاريع ال�سدقـــة 
الجاريـــة التـــي  تعـــود بالأجـــر والثـــواب علـــى �ساحـــب الوقـــف 
اأو الجهـــة التـــي تديـــره، مـــا دام منتجـــاً و�سالحـــاً للا�ســـتعمال، 
وي�سكل الوقف بالن�سبة للجمعية مورد اإ�سافي وثابت، ي�ساهم 

في رفـــد ميزانيتهـــا بعائـــدات م�ســـتقرة.
وقـــد اأنجـــزت »بيـــت الخـــير« حتـــى الآن مـــا يقـــرب 18 وقفـــاً تـــدر 
على الجمعية حوالي 6 - 8% من الإيرادات، وت�سعى الجمعية 
كعائـــد   %20 ن�ســـبة  اإلى  للو�ســـول  الم�ســـتقبلية  خططهـــا  في 
للوقـــف، حيـــث و�سعـــت خطـــة طموحـــة تقيـــم بموجبهـــا وقفـــا 
خيريـــاً كل عـــام اأوعامـــين، كان اآخرهـــا وقـــف الفجـــيرة الثـــاني 

الـــذي مـــا زال تحـــت الإن�ســـاء.
و�ســـرح عابديـــن طاهـــر العو�ســـي، مديـــر عـــام »بيـــت الخـــير« اأن 
الجمعيـــة ا�ســـتكملت بعـــون الله تعـــالى جمـــع التبرعـــات اللازمـــة 

لإنهـــاء اأعمـــال البنـــاء في وقـــف الفجـــيرة الثـــاني، الـــذي تنفـــذه 
حالياً في اإمارة الفجيرة، والذي يقام في منطقة الرفاع بمركز 
المدينـــة علـــى اأر�ـــس م�ســـاحتها 900 مـــتر مربـــع، و�ســـوف يتكـــون 
مـــن �ســـبعة طوابـــق، موزعـــة علـــى �ســـكل �ســـقق �ســـكنية، بالإ�سافـــة 

اإلى 8 محـــلات تجاريـــة«.
واأ�ســـاف العو�ســـي: »نتوقـــع اأن ت�ســـل كلفـــة وقـــف الفجـــيرة 
الثـــاني اإلى 21 مليـــون درهـــم، ومازالـــت اأعمـــال ت�ســـييد المبنـــى 
التـــي بـــداأت في 2014/6/5 تم�ســـي وفـــق البرنامـــج الزمنـــي 
المر�ســـوم الـــذي نتوقـــع اأن ينتهـــي في �ســـبتمبر 2015 بـــاإذن الله.
يذكـــر اأن اآخـــر وقـــف دخـــل الخدمـــة واأ�سبـــح منتجـــاً هـــو وقـــف 
النباعـــة في ال�ســـارقة، وقـــد اأعلنـــت الجمعيـــة موؤخـــراً عـــن وقـــف 
جديـــد �ســـيقام في منطقـــة الورقـــاء، ويكـــون الوقـــف الثـــاني في 

المنطقـــة، بالإ�سافـــة اإلى وقـــف الورقـــاء الأول.

استكمال جمع التبرعات لتمويل وقف الفجيرة 2

»التجاري الإسلامي« يقدم تبرعاً بـ 1٥0 ألف

التجـــاري  دبـــي  بنـــك  قـــدم 
لدعـــم  تبرعـــاً  الإ�ســـلامي 
الخـــير«  »بيـــت  م�ســـاريع 
واأن�ســـطتها الإن�ســـانية بقيمـــة 
اإطـــار  في  درهـــم،  األـــف   150
التعاون القائم بين الجانبين.

عـــام  مديـــر  نائـــب  قـــام  وقـــد 
ح�ســـاب ال�ســـركات والأعمـــال في 
بنك دبي التجاري، نبيل طيب 
خـــوري، بتقـــديم �ســـك التـــيرع 
لنائـــب مديـــر عـــام الجمعيـــة، 
�ســـعيد مبـــارك المزروعـــي، الذي 
»بيـــت  اإدارة  �ســـكر  عـــن  عـــبر 

الخـــير« لبنـــك دبـــي التجـــاري وفرعـــه الإ�ســـلامي علـــى هـــذه البـــادرة.
يذكـــر اأن »بيـــت الخـــير« عقـــدت قبـــل عامـــين مذكـــرة تفاهـــم مـــع البنـــك، 

يقـــوم بموجبهـــا بتطويـــر حلول 
لم�ســـتفيدي  اإلكترونيـــة  دفـــع 
ا�ســـتخدام  لتعزيـــز  الجمعيـــة، 
في  الإلكترونيـــة  الخدمـــات 
كافـــة المعامـــلات الماليـــة التـــي 
يحتاجونهـــا، وتقـــديم خدمـــات 
م�سرفية اإلكترونية ت�ساهم في 
ت�ســـهيل ت�ســـلمهم للم�ســـاعدات، 
ال�ســـحب  عمليـــات  واإدارة 
وال�ســـراء عـــبر بطاقـــات بنكيـــة 
ال�ســـهرية،  الم�ســـاعدة  بقيمـــة 
وكذلـــك تقلي�ـــس كلفـــة اإنجـــاز 
الماليـــة،  الجمعيـــة  تعامـــلات 
العمـــل  في  وتعزيـــز تميزهـــا  اإلكترونيـــاً،  رواتـــب موظفيهـــا  و�ســـرف 

الخـــيري.
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�ســـاركت »بيـــت الخـــير« بعـــدد مـــن موظفيهـــا في دورة تدريبيـــة بعنـــوان »الحـــتراف في عمـــل البـدالـــــة 
وال�ستقبــال« وذلك �سمن توجهها لتطوير كوادرها التي على تما�س مبا�سر مع الجمهور.

وا�ســـتهدفت الـــدورة مـوظفـــــي البـدالــــة وال�ستقبــــال لرفـــع م�ســـتوى اأدائهـــم، وتزويدهـــم بخـــبرات 
التوا�ســـل وح�ســـن التعامـــل مـــع الـــزوار والمت�سلـــين، حتـــى يتمكنـــوا مـــن تعزيـــز ر�ســالـــــة الجمعيـــة، 

والتعبـــير عنهـــا ب�ســـكل يعك�ـــس قيمهـــا واأهدافهـــا الخيريـــة.
وت�سمنـــت الـــدورة عـــدة محـــاور اأهمهـــا تنميـــــة مهـــــارات مـوظفــــي البـدالـــــة وال�ستقبـــــال في التعـامـــــل 
مــــع الجمهــــور، ومعرفـــة التجـاهــــات الحـديثـــــة للعمــــل المكتبـــــي، واللتـــزام بقـواعــــد العمـــــل في 
العـلاقــــات العـامـــــة، والتعمـــق في مفهـــــوم الت�ســـــال الجمـاهيـــــري، والتمر�ـــس في مهـــــارات الإتيكيــــت 
واللبـاقـــــه والكيـا�ســـــة حتـــى يكونـــوا خـــير �ســـفراء للجمعيـــة، ويعـــبروا اأف�ســـل تعبـــير عـــن ر�ســـالتها 

الح�ساريـــة.

مواقع قيادية 
جديدة للمرأة في 

»بيت الخير«

نظمـــت �ســـركة »اإبيـــلا« ن�ســـاطاً خيريـــاً، يكـــون ريعـــه ل�سالـــح »بيـــت »الخـــير«، وذلـــك بالتعـــاون 
مع �سركة اأ�سواق، وقد تمثل في بيع اأ�سناف من الكعك، تحت عنوان »كعكة الخير«، واأقيم 

في اأ�سواق الورقاء بدبي.
وقـــد �ســـارك في الن�ســـاط الـــذي لقـــى اإقبـــالً مـــن الجمهـــور، فريـــق العلاقـــات العامـــة في »بيـــت 
الخير« الذي قدم ال�ســـكر للقائمين على المبيعات، و�ســـجعهم بما لهم من ثواب واأجر على 

اإنجاح هذا الن�ساط الخيري، مثنياً على جودة عر�س المنتجات وترويجها للزوار.

دورة »الاحتراف في عمل البـدالــة والاستقبــال«

الإدارة  مجل�ـــس  موافقـــة  علـــى  بنـــاء 
اأ�ســـدر مديـــر عـــام »بيـــت الخـــير« قـــراراً 
يق�ســـي باإعـــادة هيكلـــة الأفـــرع والمراكـــز، 
بحيـــث تعمـــل اأفـــرع الجمعيـــة التـــي تتـــوزع 
وراأ�ـــس  وعجمـــان  والفجـــيرة  دبـــي  بـــين 
اإدارة  وتحـــت  واحـــدة  بخطـــة  الخيمـــة، 
واحـــدة، وقـــد عـــين علـــى راأ�ـــس هـــذه الإدارة 
الظنحـــاني،  عبـــدالله  حليمـــة  ال�ســـيدة 
التـــي كانـــت ت�ســـغل من�ســـب مديـــر عام فرع 
الفجـــيرة، لتكـــون وفـــق الترتيـــب الجديد، 
مديـــر اأفـــرع جمعيـــة بيـــت الخـــير بالإنابـــة، 
الفـــرع، جواهـــر  اإدارة  وحلـــت مكانهـــا في 
ــرع  ــر فـ ــح مديـ ــاني، لت�سبـ ــة الظنحـ خليفـ

الفجـــيرة بالإنابـــة.

في حـــين تّم اإن�ســـاء اإدارة اأخـــرى تنظـــم 
عمل مراكز هيئة اآل مكتوم في البر�ساء 
والتـــي  والل�ســـيلي،  وحتـــا  والعويـــر 
اتفاقيـــة  وفـــق  »بيـــت الخـــير«  تديرهـــا 
�ســـراكة تجمـــع الجمعيـــة مع الهيئة، وتم 
تعيـــين ال�ســـيدة نهلـــة اإبراهيـــم الأحمـــد، 
التـــي كانـــت ت�ســـغل من�ســـب مديـــر فـــرع 
راأ�ـــس الخيمـــة، كمديـــرة مراكـــز هيئـــة 
لتقـــوم  بالإنابـــة،  الخيريـــة  مكتـــوم  اآل 
بتن�ســـيق ن�ســـاطاتها و�ســـوؤونها الخيريـــة 
والإداريـــة، وحلـــت مكانهـــا في اإدارة فـــرع 
راأ�ـــس الخيمـــة، �سم�ســـة محمـــد خ�ســـوب، 
الخيمـــة  راأ�ـــس  فـــرع  مديـــر  لت�سبـــح 

بالإنابـــة.

»إبيلا« تنظم مع 
»أسواق« نشاطاً 

لـصالح »بيت الخير«
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اأخبار الأفرع والمراكز

٨.٥ طن ملابس لمشروع 

»قديمكم جديدهم«

نظـــم فـــرع »بيـــت الخـــير« في راأ�ـــس الخيمـــة حملـــة  لجمـــع 
الملاب�ـــس الم�ســـتعملة والزائدة عن الحاجة، بم�ســـاركة 41 
مدر�سة ت�سابقت في ذلك على م�ستوى مناطق الإمارة، 
اأ�ســـفرت عـــن جمـــع 8.5 طـــن مـــن هـــذه الملاب�ـــس �سمـــن 
م�ســـروع »قديمكـــم جديدهـــم« الـــذي يهـــدف اإلى ك�ســـوة 
الأ�ســـر والحـــالت الم�ســـجلة بالملاب�ـــس الجديـــدة مـــن ريـــع 

بيـــع الملاب�ـــس القديمـــة ل�ســـركات تدويـــر الملاب�ـــس.
واأقـــام الفـــرع حفـــلًا لتكـــريم المدار�ـــس الثلاثـــة الفائـــزة 
مديـــر  نائـــب  البغـــام،  اإبراهيـــم  بح�ســـور  بالم�ســـابقة، 
منطقـــة راأ�ـــس الخيمـــة التعليميـــة، وعبـــد الله الأ�ســـتاذ، 
م�ســـاعد مديـــر عـــام جمعيـــة بيـــت الخـــير، وحليمـــة عبـــد 
بيـــت  بجمعيـــة  الأفـــرع  اإدارة  مديـــر  الظنحـــاني،  الله 
الخـــير، ونهلـــة الأحمـــد، مديـــر اإدارة مراكـــز هيئـــة اآل 

ــة. ــوم الخيريـ مكتـ
في  الحملـــة  هـــذه  اأهميـــة  علـــى  الظنحـــاني  واأكـــدت 
تعميـــق ثقافـــة التـــبرع عنـــد الطلبـــة، بينمـــا قـــام عبـــد الله 
الأ�ستاذ بتكريم المدار�س الفائزة، حيث ح�سلت مدر�سة 
الهمـــام للتعليـــم الثانـــوي علـــى المركـــز الأول لجمعهـــا 
1727 كيلوغراماً من الملاب�ـــس الم�ســـتعملة، ونالت جائزة 
مالية بمبلغ 10 اآلف درهم كن�سجيع على هذا الإنجاز 
الخيري، فيما ح�سلت مدر�سة الأفق للتعليم الأ�سا�سي 
علـــى المركـــز الثـــاني ونالـــت مبلـــغ 2500 درهـــم، بينمـــا كان 
المركـــز الثالـــث مـــن ن�سيـــب مدر�ســـة الريـــادة للتعليـــم 

الأ�سا�ســـي. 

ملتقى الجمعيات الخيرية
�ســـارك فـــرع الفجـــيرة في ملتقـــى الجمعيـــات الخيريـــة تحـــت �ســـعار 
)كـــن كـــريم وا�ســـعد يتيـــم( حيـــث يهـــدف الملتقـــى لتوعيـــة المجتمـــع 
المحلي بالخدمات التي تقدمها الموؤ�س�ســـات الخيرية لفئة اليتام، 
وتمثلـــت الم�ســـاركة بركـــن خا�ـــس للتعريـــف بالجمعيـــة، التـــي تم 

تكريمهـــا �سمـــن الموؤ�س�ســـات الم�ســـاركة. 

ورشة إعادة التدوير

ناديـــة  الجتماعيـــة  بالباحثـــة  متمثـــلا  الفجـــيرة  فـــرع  �ســـارك 
�ســـعيد في ور�ســـة عـــن اإعـــادة التدويـــر، التـــي نظمتهـــا مدر�ســـة الما�ســـة 
للتعليـــم الأ�سا�ســـي- طالبـــات، والتـــي قدمـــت العديـــد مـــن النمـــاذج 
التي تمت اإعادة تدويرها، للا�ستفادة منها مع تطبيقات عملية، 
وقـــد لقـــت هـــذه الور�ســـة ا�ستح�ســـان الطالبـــات، ل �ســـيما فكـــرة 

توظيـــف الأ�ســـياء المهملـــة لتكويـــن لوحـــة اإبداعيـــة.

ملتقى المؤسسات المجتمعية
تم تكـــريم فـــرع الفجـــيرة خـــلال ملتقـــى الموؤ�س�ســـات المجتمعيـــة 
ــة  ــه مدر�سـ ــذي نظمتـ ــد( والـ ــا واحـ ــم فكلنـ ــعار )لندعمهـ ــت �سـ تحـ
الحـــلاة للتعليـــم الأ�سا�ســـي، وذلـــك في مركـــز الثقافـــة وال�ســـباب 
وتنمية المجتمع- دبا، وتخلل الملتقى الذي ا�ستهدف فئة المعاقين 
وكيفيـــة التعامـــل معهـــم، محا�ســـرة األقاهـــا المـــلازم اأول �ســـعيد 
الزيـــودي عـــن طـــرق ال�ســـلامة وكيفيـــة حمايـــة المعـــاق اأثنـــاء انـــدلع 

حريـــق في الأماكـــن العامـــة اأو المنـــزل.
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حفل مدرسة مزيرع
�ســـاركت ال�ســـيدة ثنـــاء قطـــب اأحمـــد، م�ســـوؤولة ق�ســـم التمويـــل، ترافقهـــا الباحثـــة مـــريم المزروعـــي بح�ســـور حفـــل تكـــريم المتفوقـــات والأوائـــل بمدر�ســـة 
مزيرع للتعليم الأ�سا�سي والثانوي للبنات، تلبية للدعوة الموجهة للمركز من قبل ال�سيخة عزة بنت را�سد النعيمي، مديرة المدر�سة، مديرة موؤ�س�سه 

حميـــد بـــن را�ســـد النعيمي الخيرية.

نشاطات محلية
�ســـارك مركـــز اللي�ســـيلي مـــع اأطفـــال رو�ســـة مدر�ســـة النه�ســـة للتعليـــم الأ�سا�ســـي في اأ�ســـبوع الت�ســـجير، الـــذي تحتفـــل بـــه جميـــع اإمـــارات الدولـــة تحـــت �ســـعار 
)معـــاً فلنـــزرع الإمـــارات(، حيـــث قـــام المركـــز بتوزيـــع ف�ســـائل الت�ســـجير علـــى اأطفـــال الرو�ســـة، كمـــا �ســـارك المركـــز في الن�ســـاط الثقـــافي الـــذي نظمتـــه جمعيـــة 
النه�سة الن�سائية - فرع اللي�سيلي حول الطاقة الإيجابية، الذي ا�ست�ساف المعالجة والمدربة بالطاقة الأ�ستاذة مريم المر محمد بن حريز الفلا�سي 

لتلقـــي محا�ســـرة حـــول اأهميـــة الطاقـــة الإيجابيـــة في حياتنـــا، وكيفيـــة اكت�ســـابها، بالإ�سافـــة اإلى بع�ـــس التدريبـــات. 

تراثنا يجمعنا 
بح�ســـور �سيفـــة ال�ســـرف، �ساحبـــة ال�ســـمو ال�ســـيخة لطيفـــة بنـــت مانـــع اآل مكتـــوم، حفظهـــا الله ورعايـــة 
مديـــر المنطقـــة التعليميـــة، وم�ســـاركة عـــدد كبـــير مـــن كبـــار ال�ســـخ�سيات، وقنا�ســـل �ســـفراء الـــدول، �ســـارك 
ـــا الحفـــل الختامـــي لفعاليـــة )تراثنـــا يجمعنـــا( ممثـــلًا بالباحثتـــين مـــريم محمـــد المزروعيـــة  مركـــز حتّ

وغبي�ســـة علـــي المطرو�ســـي وذلـــك بمدر�ســـة خديجـــة بنـــت خويلـــد للتعليـــم الأ�سا�ســـي للبنـــات.

ملتقى الأحبة
�ســـارك كل مـــن �ســـمو ال�ســـيخ را�ســـد بـــن �ســـعيد اآل مكتـــوم، وال�ســـيخ اأحمـــد 
بن مكتوم بن را�سد اآل مكتوم في اليوم الترفيهي الذي دعت اإليه جمعية 
النه�ســـة الن�ســـائية في العويـــر لإمتـــاع الأيتـــام الذيـــن ترعاهم الجمعية من 
خـــلال مركـــز العويـــر، وذلـــك �سمـــن مهرجـــان ملتقى الأحبـــة، لذي نظمته 

هيئـــة الأوقـــاف و�ســـوؤون الق�سر في دبي.
الأيتـــام  دعـــت  قـــد  اللي�ســـيلي،  في  الن�ســـائية  النه�ســـة  جمعيـــة  وكانـــت 
لين�سمـــوا اإلى اليـــوم الترفيهـــي الـــذي نظمـــه الملتقـــى، واأقيـــم بمزرعـــة 
الترفيهيـــة  الفقـــرات  مـــن  العديـــد  وت�سمـــن  بالخوانيـــج،  ال�ســـويدي 

والثقافيـــة.
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�سهام عبد الرحمن

لقاء

قسم الإعلام  في » بيت الخير« 

رواد  العمل الإعلامي في العصر الرقمي 

في عـــالٍم تت�ســـارع فيـــه التطـــورات التكنولوجيـــة وتتغـــير فيـــه الو�ســـائل الإعلاميـــة في مجتمـــع العولمـــة والمعلومـــات، 
اأخذ ق�سم الإعلام في »بيت الخير« على عاتقه مواكبة الع�سر الرقمي، من خلال ا�ستراتيجية دعائية واإعلامية 
ـــا وكيفًـــا، بطريقـــة مميـــزة تعتمـــد علـــى حلـــول ذكيـــة دون ان تغفل  انتهجهـــا منـــذ اأعـــوام، تعتمـــد علـــى تطويـــر الأداء كمًّ

و�سائل الإعلام التقليدي . 
وقـــد بلـــورت اإدارة الجمعيـــة روؤيـــة �ساحـــب ال�ســـمو ال�ســـيخ محمـــد بـــن را�ســـد اآل مكتـــوم، حاكـــم دبـــي، الـــذي اأطلـــق 
مبادرات الإعلام المحلي وتطويرها منذ مطلع عام 2000 موؤكداً على دور ال�سراكة الحيوية بين الموؤ�س�سات العامة 
ـــا   والقطـــاع الإعلامـــي في �ســـعي دوؤوب نحـــو تحقيـــق روؤيـــة الإمـــارات 2021، حيـــث اأ�سبحـــت الدولـــة رائـــدة  اإعلاميًّ

. المنطقـــة  م�ســـتوى  علـــى  واإن�ســـانيًّا 
وللوقـــوف علـــى اأحـــدث التطـــورات والإنجـــازات التقينـــا رئي�ـــس ق�ســـم الإعـــلام، مـــروة كريديـــة، والتـــي اأكـــدت اأن نجـــاح 
الق�ســـم هـــو ثمـــرة لجهـــود كل العاملـــين والكـــوادر الفنيـــة والرقميـــة والتحريريـــة مـــن جهـــة، وثقـــة الإدارة مـــن جهـــة 

اأخرى. 
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ماهـي مهمـة الإعـلام في العمـل الإن�سـاني ككل والعمـل الخـيري 
علـى وجـه الخ�سو�ـس مـن وجهـة نظـرك ككاتبـة في هـذا المجـال 

تحديدًا؟

 اإن مهمتنـا الأكـثر اإلحاحًـا تكـون في تنميـة الوعـي والب�سـيرة الإن�سـانية، 
ـا رائعًا،  واإر�سـال ر�سـالة اإلى المانحـين بـاأن العطـاء يمنـح الحيـاة بعـدًا روحيَّ
واإننـا اإذا لم نقـم جوهـر الرحمـة في اأنف�سـنا فلـن نحقـق مجتمعًـا راقيًـا. 
وذلك يكون عبر الإعلام الإن�ساني الجاد، واعتماد اإعلام المنبر، وتر�سيخ 

ثقافـة العمـل التطوعـي، وتعزيز �سـلوك العطاء.

ماهي اأبرز الخطوات الإجرائية لتحقيق هذه المهمة؟

نطمـح  نحـن  لذلـك  �سـامية،  اإن�سـانية  ر�سـالة  يقـدم  اأن  الإعـلام  علـى 
والم�سـموعة  المرئيـة  الإعـلام  و�سـائل  مـع  حقيقيـة  �سـراكات  لإحـداث 
والمقـروءة، ل تحكمهـا قواعـد العر�ـس والطلـب المعمـول بهـا في الإعـلان، 
ول تتحكـم فيهـا المـادة والمـال وح�سـب، بـل ل بـد مـن اإر�سـاء قواعـد تجعـل 
هـذه الو�سـائل �سـريكًا في العمـل الخـيري مـن خـلال تحمـل م�سـوؤوليتها 
المجتمعية تجاه المجتمع والأ�سـر، فو�سـائل الإعلام م�سـوؤوليتها مزدوجة، 
اإلى  المحتاجـة  النا�ـس  معانـاة  تو�سـل  اأن  في  �سـئ  كل  وقبـل  معنيـة  فهـي 
اأ�سحـاب ال�سـاأن، وهنـاك بالطبـع برامـج اإذاعيـة كالخـط المبا�سـر وغـيره 
تعك�ـس جهـود طيبـة في هـذا الإطـار. كمـا علـى و�سـائل الإعـلام م�سـوؤولية 
تجاه الموؤ�س�سات الإن�سانية والخيرية، تتج�سد في دعم ر�سالتها الإعلانية 
وتوجيـه الدعايـة للمانحـين والمح�سـنين وحثهـم علـى الإنفـاق والتـبرع. 

وجهـة  مـن  الإعلامـي  العمـل  اإدارة  في  النجـاح  �سـروط  ماهـي 
نظـرك؟

مـن �سـروط النجـاح المحوريـة في العمـل الإعلامـي الثبـات في الإنتـاج مـع 
عدم التكرار اإ�سافة للعمق بالمحتوى، وهو ما حاولت اأن اأر�سخه في عملي 
كمديـرة اإعلاميـة، وتقـوم هـذه الروؤيـة علـى تهيئـة العوامـل المو�سوعيـة 
للتنميـة الفكريـة للموظفـين ب�سـكل ينعك�ـس مـن خـلال عمليـات منتجـة، 
والنهو�ـس مـن حالـة ال�سـلبية وال�ست�سـلام اإلى حالـة المعرفة ثم الرتقاء 

اإلى مرحلـة الوعـي بالمهـام الملقـاة علـى عاتقنا.
واأن  ل�سـيما  الحـال،  بطبيعـة  �سـهلاأً  لي�ـس  العمليـة  هـذه  في  فالإبـداع   
الخلفيات الثقافية والإدارية والفكرية للعاملين متنوعة. كما اأن عملية 
تحفيـز الإبـداع عنـد الموظفـين يجـب اأن ترافقهـا حريـة في عمليـة �سنـع 
القـرار. وهنـا يكمـن دور الإدارة الإعلاميـة الناجحـة مـن خـلال  تحقيـق 
التوازن بين الإبداع في العمل الإعلامي الذي يتطلب حرية الحركة من 
جهـة واللتـزام بال�سـتراتيجيات الإداريـة العامـة، التـي تفتر�ـس الإيقاع 

 المنتظـم مـن جهـة اأخرى. 
اأهمهـا  ال�سـنوية،  المطبوعـات  مـن  عـدداً  الإعـلام  ق�سـم  ي�سـدر 
الأداء،  والمتابـع يلاحـظ تطـوراً في م�سـتوى  ال�سـهرية،  الن�سـرة 
ـا يتمتـع بم�سداقيـة عالية، مـا هي اأهم   فهـي تبـدو مرجعًـا حيويًّ

الإنجـازات التـي حققتموهـا في هـذا المجـال؟ 

ي�سـرف الق�سـم علـى كافـة المطبوعـات ال�سـادرة عـن الجمعيـة مـن كتيبـات 
تعريفيـة ومطويـات وتقاريـر �سـنوية، ومنهـا كتـاب »الح�سـاد« الذي ي�سم 
كافـة البيانـات ال�سـنوية والمبـادرات والم�سـاريع. ومـن اأهـم الإنجـازات لعـام 
»بيـت  بعنـوان  واإنجازاتهـا  الجمعيـة  لم�سـيرة  يـوؤرخ  كتـاب  اإ�سـدار   2014
التـي  والمبـادرات  الجوائـز  وي�سـتعر�س  العطـاء«  مـن  عامـاً   25 الخـير.. 
تفـردت بهـا، وال�سـراكات ال�سـتراتيجية النوعيـة التـي تجمعهـا مـع عـدد 

مـن الموؤ�س�سـات والهيئـات الر�سـمية الرائـدة.
اأما الن�سـرة ال�سـهرية فقد تطورت من حيث ال�سـكل والمحتوى والتبويب 
وعدد ال�سفحات، ل �سيما باإ�سافة بع�س المقالت باللغة الإنجليزية اإليها، 
وقـد ت�ساعـف عـدد �سفحاتهـا لت�سـل اإلى 32 �سفحـة، وتت�سمـن حـوارات 
وتحقيقات حول م�سـاريع الجمعية، اإ�سافة اإلى الأخبار والأن�سـطة، وهي 
تاأخـذ �سـكل المجلـة الجتماعيـة، وتهـدف اإلى تعزيـز ال�سـورة الإيجابيـة 
اإننـا نحـول عطـاء  التـي تتمحـور حـول  للعمـل الإن�سـاني عـبر ر�سـالتها، 
المتبرعين اإلى اأكثر النا�س حاجة، واإن الجمعية تعمل من داخل الإمارات، 
وتلتزم باإنفاق تبرعاتها على اأر�س الإمارات، وتتميز الن�سرة بم�سداقية 
عالية كونها تت�سمن تقريراً مالياً �سهرياً للمدفوعات ال�سهرية، اإ�سافة 

اإلى تقرير بحجم الم�سـاعدات المقدمة للحالت والأ�سـر الم�سـتفيدة.

الماجد يتفقد 
فرع عجمان
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قـــام معـــالي جمعـــة الماجـــد، رئي�ـــس مجل�ـــس اإدارة »بيـــت الخـــير« ب�سحبـــة  �ســـعادة عبدالرحمـــن الغريـــر، ع�ســـو مجل�ـــس الإدارة، مـــع الوفـــد 
المرافـــق، بزيـــارة فـــرع عجمـــان، حيـــث ا�ســـتقبلتهم، مديـــرة الفـــرع بالإنابـــة، اأمـــيرة ح�ســـن �ســـاكر، التـــي قدمـــت نبذة عن �ســـير العمل، وتطور 

الحـــالت، وجهـــود الباحثـــات الجتماعيـــات في الو�ســـول اإلى حـــالت جديـــدة ت�ســـتحق الم�ســـاعدة، وفـــق المعايـــير المعتمـــدة في الجمعيـــة.
وقـــد وجـــه الماجـــد العاملـــين في الفـــرع ب�ســـرورة الإتقـــان وتطويـــر الأداء، بمـــا يعك�ـــس �ســـورة جمعيـــة بيـــت الخـــير ور�ســـالتها ال�ســـامية، واأن 
يكون العاملون دائماً عند ح�سن الثقة التي يلاقيهم بها المجتمع، منوهاً بالثناء العاطر الذي �سمعه من �ساحب ال�سمو ال�سيخ حميد 

بن را�سد النعيمي، ع�سو المجل�س الأعلى، حاكم عجمان على الجمعية، ودعمه لجهودها داخل الإمارة. 

موؤ�س�سـة  عـام  مديـر  النعيمـي،  عبـدالله  بنـت  عـزة  ال�سـيخة  بح�سـور 
حميـد بـن را�سـد النعيمـي الخيريـة، و�سـعادة عابديـن طاهـر العو�سـي، 
مديـر عـام “بيـت الخـير” نظـم ق�سـم العلاقـات العامـة والفعاليـات في 
الجمعيـة يومـاً ترفيهيـاً للاحتفـاء بكبـار ال�سـن الم�سـجلين بالجمعيـة،  
وعـدد مـن الم�سـنين مـن دار الم�سـنين بعجمـان، وذلـك با�سطحابهـم في 
را�سـد  بـن  حميـد  ال�سـيخ  ال�سـمو  �ساحـب  مزرعـة  اإلى  ممتعـة  رحلـة 
النعيمـي بمنطقـه الحليـو بعجمـان، للترفيـه عنهـم، واإدخـال الفرحـة 

قلوبهـم. اإلى  وال�سـرور 
التـي  التراثيـة  والأهازيـج  ال�سـعبية  الرق�سـات  الفعاليـة  وت�سمنـت 
قدمتهـا طالبـات مدر�سـة �سـيخة بنـت �سـعيد النموذجيـة مـن عجمـان، 
بـن  �سـلطان  المرمـوق  ال�سـعبي  وال�سـاعر  الجمعيـة  في  المتطـوع  واألقـى 
في  وف�سلهـم  والأجـداد،  الآبـاء  بماآثـر  تتغنـى  �سـعرية  ق�سائـد  غافـان 
ن�ساأة الأجيال، وغيرها من ال�سلات الحما�سية، التي تفاعل معها كبار 

ال�سـن، وطربـوا لهـا.
كمـا �سـاركت ال�سـخ�سية المحبوبـة فهـد المعمـري، الم�سـهور با�سـم فهـود 
اإبيلا، لدى بع�س فئات المجتمع، ل �سـيما جهات التوا�سل الجتماعي 
مثـل اأن�سـتغرام و�سـناب �سـات وغـيره، ليتـم مـن خلالـه ترويـج الفعالية 

عـبر مواقـع التوا�سـل الجتماعـي، وي�سفـي لم�سـة مـن الفكاهـة والمـرح 
على الآباء الح�سور، هذا بالإ�سافة اإلى التقديم المتميز الذي قدم به 

ح�سـن المعلـم الفقـرات، وربطهـا بذكريـات الما�سـي الجميـل.
واأ�سـادت ال�سـيخة عـزة النعيمـي، مديـر عـام موؤ�س�سـة حميـد بـن را�سـد 
النعيمـي الخيريـة بالـدور الـذي تقـوم بـه جمعيـة بيـت الخـير في دعـم 
والجمعيـات  الموؤ�س�سـات  مـع  الفعالـة  وم�سـاركتها  الم�سـتحقة،  الفئـات 
الخيريـة، في تبنـي م�سـاريع وبرامـج تخـدم الفئـات الخا�سـة، مثـل كبـار 
ال�سـن ورعايتهـم، وتقـديم الدعـم الإن�سـاني لهـم، وقـد قامـت ال�سـيخة 
عزة النعيمي بتكريم �سـعادة عابدين طاهر العو�سي للجهود المبذولة 

في دعـم م�سـيرة العمـل الخـيري والإن�سـاني. 
والموؤ�س�سـة،  الجمعيـة  م�سـوؤولي  مـن  عـدد  الفعاليـة  هـذه  في  و�سـارك 
العـام، وحليمـة عبـدالله  المديـر  الأ�سـتاذ، م�سـاعد  يتقدمهـم عبـد الله 
الظنحاني، مدير اإدارة اأفرع »بيت الخير« بالإنابة، وعدد من م�سوؤولي 
الجمعيـة، وتمـت الفعاليـة بالتعـاون مـع طيـف الإمـارات للعطـور التـي 
ي�سـعرون  وهـم  ممتعـاً،  يومـاً  ق�سـوا  الذيـن  لل�سـواب،  الهدايـا  قدمـت 

باهتمـام المجتمـع واحت�سانـه وتقديـره لهـم.

يوم ترفيهي لكبار السن في عجمان

وسمو الشيخة عزة النعيمي تكرم مدير عام »بيت الخير«
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التبــرع : يمكــن للمتبــرع الكــريم زيــارة أفــرع ومراكــز الجمعيــة، أو تقــديم عطــاءه مــن خــال 
المواقــع الخارجيــة والأجهــزة والحصــالات الخاصــة بالجمعيــة، أو التبيــرع بواســطة بطاقــات 
الإئتمــان، أو عــن طريــق الـــ sms بالضغــط علــى الرقــم ٢٣١١ لمشــروع عــاج، والرقــم ٢٣١٣ 
للصدقــة العامــة، والرقــم ٢٣١٦ لمشــروع الوقــف الخيــري، والرقــم ٢٣١٧ لكفــارة اليمــن، أو 

الاتصــال علــى الأرقــام الهاتفيــة أعــاه ليصلــه مندوبنــا، ويخفــف عنــه أعبــاء الزيــارة.
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What is the task of the mass media in the 
humanitarian work as general and in the charitable 
work in particular in your prospective as a writer 
specifically in this field?

The most important tasks in our mission is to develop the 
human awareness and the sight and send a message to the 
donors that giving adds a new good moral dimension and if 
we do not establish the merci value in our selves we cannot 
realize a developed community.  And this purpose can only 
be realized through the serious human mass media, the 
approval of the platform mass media, the establishment 
of the volunteer work and the consolidation the giving 
behavior.

What are the most prominent procedural steps for 
realization of this task?

The mass media should present a good human message, 
therefore, we are planning to enter in real partnership with 
the audio-visual and print mass media which is neither 
controlled by supply and demand regulations nor by money, 
but we should lay down regulations susceptible of turning 
the said means into a partner in the charitable work through 
taking over its civil responsibilities toward the community 
and the family.
The mass media is shouldering double responsibility, 
concerned in the first place and before everything else 
about identify the neediest people to the concerned people, 
of course, there are radio programs such as direct telephone 
line and others which reflects good efforts in this respect.  
The mass media means have the responsibility toward 
the humanitarian and charitable establishments with 
respect to support its advertisement message and direct 
the advertisement to the donors and good doers for more 
donations.

From your own prospective, what are the 
requirements for successful management of mass 
media work?

The most important requirement for having a successful 
management of mass media work is the persistence in 
production, non-repetition as well as deep contents,  and 
this what I have been establishing in my work as mass 
media manager, this vision is based on the preparing of the 
objective factors of the employees intellectual development 

in such a manner that reflected in the productive operations, 
and getting out of the negative and surrender state to 
the knowledge state then shouldering our entrusted 
responsibility.
This process is not easy, because the cultural, administrative 
and intellectual backgrounds of the employees are different, 
and also the motivation process of the employees should be 
accompanied with decision making freedom. The successful 
mass media management means making balance between 
creations in the mass media work which requires free 
movement from one side and commitment to the general 
administrative strategies which impose regular melody from 
the other side.

The Mass Media Division issue various prints 
annually, the most important one the monthly news 
letter, the fellow note performance development, 
these prints seem to be vital reference which enjoys 
high credibility, what are the most achievement 
realized in this respect?

The Division supervises all the prints issued by the society 
such as introducing brochures, annual reports including 
(year book) which includes all the annual information, 
initiatives and projects.  The most important achievement 
in 2014 is the issuance of a book narrates the history and 
the achievements of the society named Bait Al Khair 25 
years of giving, reviews the prizes awarded to the society 
and its unique initiatives and the strategic quantitative 
partnerships made with numerous official pioneer 
companies, establishments and authorities.
The monthly news letter has been developed in term of 
shape, contents and number of pages specially by adding 
some articles in English, the number of pages has been 
doubled amounted 32 pages, includes interviews with 
respect to society projects in addition to the news and other 
events, the news letter looks like a social magazine aims at 
consolidating the positive image of the humanitarian work 
through its message that focuses on diverting the good 
doers contributions to the most needy people, the society 
works in UAE and abides by spending money in UAE, the 
news letter characterized by being credible wherein contains 
monthly financial report with respect to the payments as 
well as report about the financial assistance provided to the 
beneficiary families.
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Seham Abdul Rahman

Mass Media Division, Bait Al Khair
Pioneers in Mass Media in the 

Digital Era

In ever increasing technological developments and ever changing of mass media means in the world 

of information, the Mass Media Division in Bait Al Khair took over the responsibility of moving in line 

with the digital era through strategic advertisement and mass media adopted two years ago depends 

on developing the performance in term of quantity and quality in a distinguished way depends on smart 

solutions without turning a deaf ear to the traditional mass media 

The management of the society embodied the vision of H.H. Sheikh Mohamed Bin Rashid Al Maktoom, 

Dubai Ruler, who launched the initiative of developing the local mass media in 2000, confirming the vital 

partnerships importance between the public sector and the mass media sector in a permanent endeavor 

toward realizing Emirates visions 2021, wherein the State became pioneer one in term of mass media and 

human kind in the region.

For realizing this purpose, Bait Al Khair was very keen on employing the elites by a distinguished specialists 

and mass media men, the matter that reflected in the performance development, wherein the total of 

what was published about Bait Al Khair in the mass media during the last two years amounted 2500 

news, whereas the promoting audio-visual advertisement exceeded 12000 advertisements.  The internet 

advertisement realized more than 11 millions show in UAE only, the matter that reflected in an increase of 

30% of the society finance revenue in the last year

In order to be acquainted with the latest developments and achievements, we arranged an interview with 

Marwa  Kreidieh , Mass Media Division Head, one of the most prominent media workers in the local mass 

media for 15 years, wherein she dedicated most of her time to establish a strategic mass media that serves 

the human in the first place, the matter that reflected in her varied intellectual edition based on a vision that 

focuses on the interpretation of the human  values through word and picture and establish coexistence 

and giving values, where in the mass media production shall be a place for relieving contemplation that 

enriches the noble values.  She also, confirmed that the success of the Mass Media Division is the result of 

the cooperation between all the working staff and management.

Interveiw
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Spending on orphans
Spending on orphans and their families 

caring project, whose number around 

2,000 orphans amounted 12,6 Million 

Dhs wherein the Society spent an 

amount of 1,3 Million Dhs on the families 

of the individual of special needs.

Student Project
The Society spent on the student project, 

around 18,000 students benefited from 

this project (the registered students) an amount of 3,7 Million Dhs this project alleviate the families economic burdens 

with respect to various school and university fees in addition to some assistances to the schools and educational 

departments.

Continuous charity program (Sadaka jaria)
The continuous charity program realized a tangible improvement in the endowment works, wherein Al Fujairah Second 

Endowment is almost completed, an endowment build on 900 square meter area, consists of seven floors in addition 

to the ground floor, Warqa Second 

Endowment shares have been 

traded for donations, from other 

side, the spending on household 

ware amounted 1,7 Million Dhs 

where in the spending on poor 

man house maintenance project 

amounted 346,000 AED.

Seasonal projects
The Society spent and amount of 

9,9 Million Dhs on “ Mir Ramadan” 

and an amount of 5,4 Million on 

Eid garments which is financed by 

What is old for you is new for them Project “gadeemokom jadeedohom” , this project collect the old garments for the 

recycling companies, the Society spent an amount of 2,5 Million Dhs on Eid Al Adha Project (Sacrifice Eid), whereas the 

spending on Zakat Elfitr amounted 2,1 Million Dhs.

Miscellaneous contributions
Bait Al Kkair provided an amount of  3,5 Million Dhs as a financial support to the various charitable bodies, and spent an 

amount of  3 Million Dhs from Kafarat Al Iamin returns and paid an amount of 312,000 AED on behalf of the bankrupt 

borrowers, the Society spent an amount of  2,2 Million Dhs on Elaj Project.

Therefore, the total spending of Bait Al Khair Amounted 200,8 Million Dhs May Allah bless all the donors. 

and kind assistances amounted 11,3 

Million Dhs and urgent assistances 

amounted 13,5 Million Dhs and the 

lump sum assistances amounted 38,8 

Million Dhs
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The Society spent an amount of                                                    in 2014200,8 Million Dhs

Out of which an amount of 163 Million Dhs spent on the charitable projects

The spending in 2014 registered an increase of 12 Million Dhs

Spending in the last five years

Bait Al Khair Programs and Projects registered a noticeable increase in spending amounted 50 Million Dhs the 

spending amounted 200,8 Million Dhs the spending on the charitable works amounted 163 Million Dhs compared to 

an amount of 151 Million spent in 2013, an increase of 12 Million Dhs.

The General Assembly Meeting approved the spending results, the Board of Directors hailed these results, which 

maintained a continuous increase in spending, wherein amounted 654 Million Dhs for hundreds thousands 

beneficiary families and cases.

Unique Harvest 
Abdin Tahir Al Awadi, the General Manager, Bait Al Khair, declared his pride of these results, which means that the 

Society has met all its liabilities toward the registered families in such a manner that provides decent lives and the 

social and financial stability, and he thanked the donors, donators as well as the strategic partners for what they 

contributed the matter that enabled the Society Management good margin to increase spending on families in 

order to cover the ever increasing commodities cost at the market, and also enabled her to help the urgent needs, 

particularly, through the Student Program and Elaj Project In addition to the priority given to the orphans, widows 

as well as aged people.

He added that Zakat payments exceeded 105,1 Million Dhs whereas spending from other resources such as charity 

and endowments amounted 57,6 Million Dhs in addition to an amount of  37,9 Million Dhs as capital expenses, 

value of purchased plot of land in RAK Emirate where an endowment (waqf) shall be built on it as well as two 

buildings under construction, they are Fujairah Second Endowment and Qusais Warehouse in Dubai beside general 

administrative expenses.

Spending on Schemes & Projects
Bait Al Khair organizes its charitable payments by spending through a package of studied programs and projects 

which targets the neediest and low income families in general as well as the poor categories which need special 

support that elevates the economic burdens from the families.

Support of neediest Families
The final results of in the year 2014 indicate that, the neediest and low income families received the biggest share 

of spending in the year 2014, the total amount of spending in this regard amounted 50,6 Million Dhs around 5,500 

families benefitted from this amount, these families received financial assistances monthly, in addition to food stuff
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Bait Al Khair General Assembly Meeting approves the Annual 
Report and the Balance Sheets for the year 2014, the Society 

Spending amounted 200,8 Million Dhs

Bait Al Khair The General Assembly Meeting approved the annual report submitted by the Board of 
Directors and also approved the balance sheets of the year 2014, which amounted 200,8 Million Dhs 
whereas the spending on the charitable projects amounted 163 Million Dhs  out of which an amount 
of 84 Million spent during (if you spend shall be good for your-selves Campaign) in last Ramadan.

The President of the General Assembly and the members hailed the performance of the Board of 
Directors and the executive management of the Society, hailed the realized achievements, thanked 
the Society employees for their good performance that enabled the Society to maintain the ever 
developing level in the last five years.
The General Assembly Meeting was held yesterday presided by H.E. Jumaa Al Majid, Board of Directors 
Chairman, in presence of H.E. Khalifa Jumaa Al Naboda, Board of Directors Deputy and Members, 
Ministry Social Affairs Representative, Societies Management of Public Interest as well as the External 
Auditor of the Society.
He informed the meeting members about the Board of Directors Report which included the charitable 
activities for the year 2014 and briefed them about the programs, the projects and the achievements 
carried out by the Society during the last year; they discussed the meeting agenda which included the 
approval of the previous meeting minutes, they also discussed the Accounts Auditor Financial Report 
and the approval of the same.

   Bait Al Khair Board of Directors Meeting:

The General Assembly Meeting followed by the Board of Directors Meeting which discussed the results 
of the balance sheets and deliberated the proposals and the plans laid down for the year 2015, the 
meeting members expressed their satisfaction toward the continuous development realized by the 
Society in its programs and charitable plans.
H.E. Jumaa Al Majid, Board of Directors Chairman, the Society Management Performance which worked 
hardly in order to realize this success, he also requested to convey the Board of Directors regards to all 
the employees who are working with the Society for their good performance and blessed efforts that 
led to this big achievement, he asserted the importance of creation and innovation in the charitable 
work marsh the matter that will definitely take the Society to new horizons.
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Al Majid expressed his deep gratitude to His Highness 

for granting the Society a plot of land to establish 

a permanent office for Ajman branch, which was 

inaugurated by the Society last year, Ajman Branch 

serves more than 400 families and cases registered 

in Ajman and His Excellency, personally and on 

behalf of the Society Board of Directors, expressed 

his appreciation toward the efforts exerted by His 

Highness Ruler of Ajman with respect to supporting 

the charitable societies so that they can continue 

their role in serving the neediest and week families.  

H.H. the Ruler of Ajman appreciated the right efforts 

exerted by the Bait Al Khair Society for supporting the 

neediest and low income families, he also confirmed 

the role of the business men and their important 

contributions in supporting the charitable work, 

he expressed his interest in boosting the role of the 

charitable societies and their efforts for continuity, 

development and heading for more giving.

His Highness urged the business men to participate 

with the charitable societies through their donations, 

allocation of endowments in such a manner that 

can help the neediest families and alleviate their 

suffering, during the meeting he asked for the names 

of all business men of all nationalities in Ajman in 

order to urge them for endowments in Ajman, His 

Highness discussed with Bait Al Khair Delegation 

the possible solutions for meeting the monthly 

needs of the cases, he confirmed the importance of 

activating the signed agreement with Bait Al Khair 

for supporting its efforts.

H.E. Salim Bin Ahmed Al Naimi, the Special Consultant 

of His Highness, the Ruler of Ajman, for educational 

affairs and charitable works in Ajman and H.E. 

Yusuf Al Naimi, General Director of Hospitality and 

Entertainment and H.E. Tarik Bin Ghalitah, the Office 

Manager of H.H. Ruler of Ajman attended the meeting, 

whereas the Delegation of the Society accompanied 

by  Abdin Tair Al Awadi, the General Director of Bait 

Al Khair, and Saeed Mubarak Al Mazroui, the Debuty 

and Abdullah Al Ustaz, Assistance General Director 

and other Branches and Centers Officials.

H.H. Sheikh Hamid Bin Rashid Al Naimi meets Bait Al Khair 
Delegation and Al Majid inspects Ajman Branch

H.H. Shekih Hamid Bin Rashid Al Naimi, the Member of the High Council, Ajman Ruler, met yesterday 
in his office in Diwan Al Amiri in presence of His Highness Amar Bin Hamid Al Naimi, Ajman Crown 
Prince, His Excellency Jumaa Al Majid, the Chairman of Bait Al Khair accompanied by His Excellency 
Abdul Rahman Al Ghurair, Board of Directors Member, with an official delegation from the Society.
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Editorial

Showing Allah Graces

Bait Al Khair Society has the right to celebrate its 
achievements, showing Allah Graces and His Blesses on our 
souls and deeds, the recently held General Assembly Meeting 
approved the balance sheets for the year 2014 which realized 
the highest level of annual spending since its establishment, 
wherein the spending on the charitable projects and 
programs amounted 163 Million Dhs this amount paid for 
more than 100 thousand beneficiary families and cases.
Simultaneously, the Society maintained the quality of its 
charitable permanent methodology, the institutional and 
administrative procedures, the rely on the creative methods 
in the charitable works, the transparency in the in the 
financial procedure, the selection of the social research on 
site while reviewing the assistance applications in order to 
have access to the neediest families.
It is fair to attribute the grace to the good doers who did it, 
these results would have not been achieved without the wise 
and strict policy which followed by the Board of Directors, in 
whose era an amount of 654 Million Dhs was pent within six 
years, and without the active sincere efforts exerted by the 
Executive Management, which sailed Bait Al Khair Ship to the 
achievements bay.
We, in the Bait Al Khair Society, are pleased firstly to dedicate 
these achievements to our strategic partners and our 
gracious donors who trusted Bait Al Khair and supported 
it generously as we had already expected from them, and 
secondly, we also dedicate the achievements to all the 
official and non-official entities which cooperated with the 
Society driven by its commitments and social responsibility, 
finally we dedicate the achievements to whoever donated 
for supporting the Society various projects irrespective 
of the amount of his donation – one dirham may be more 
blessed than one Thousand.
Thanks are conveyed to the Society employees, volunteers 
and friends namely, journalists, media workers who 
supported the Society marsh as well as the unknown workers 
who work hardly in the Society external sites in order to 
transmit the Society message to the public and motivate the 
public for more donations.
Finally thanks are always for Allah, the one who blesses our 
souls and deeds, and he who guides us to the righteous path.
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